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Зміни та доповнення до 

КОЛЕКТИВНОГО ДОГОРУ 
Між адміністрацією та трудовим колективом 
Кому н ал ь н о го некомерційного підприємства 

«Міська дитяча поліклініка №15» 
на

2019-2022 роки (НОВА РЕДАКЦІЯ)

м. Харків



Додаток № 1

Правили в н у і р і ш 111> о го трудового розпорядку  
Комунального некомерційного підприємства «Міська дитяча 
поліклініка № 15» Харківської міської ради

В частині 2 Порядок прийому та звільнення працівників
п.п. 2.3.7) прибирається - Трудовій договір вважається укладеним і тоді, 

коли наказ чи розпорядження не були видані, але працівника фактично було 
допущено до роботи.

Головний лікар
Голова профспілкового



За дорученням трудового колективу 

Зміни та доповнення до колективного 

Підписані сторонами 17.12.2019 року.

договору

Головний лікар
Голова профспілкового





УКРАЇНА

ХАРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

УПРАВЛІННЯ ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ 
НАСЕЛЕННЯ АДМІНІСТРАЦІЇ НЕМИШЛЯНСЬКОГО 

РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
проспект Льва Ландау, 48, 

м. Харків, 61060

тел. +38(057)725-31-51, факс +38(057)725-3 1 -60 
E-mail: IV ups/@ city.kharkov.ua, код ЄДРПОУ 03196653
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Про повідомну реєстрацію  
змін та доповнень до  
колективного договору

Управління праці та соціального захисту населення адміністрації 
Немишлянського району Харківської міської повідомляє, що зміни та доповнення до 
колективного договору між адміністрацією та трудовим колективом КНП «Міська 
дитяча поліклініка № 15» ХМР на 2019- 2022 роки зареєстровано року
за та буде направлено для оприлюднення на сайті Харківської міської
ради.

Начальник управління Р.Г.СТРЄЛЬЦОВА

Дегтярьова 7253166
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